
Aimo Park Norway AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Drift av parkeringsplasser og parkeringshus, samt tilknyttet virksomhet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker

 Systemkrav
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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Energiforbruk
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 Kommentarer til Energi
Forbruket er kun for ODv 4 2019.
arealer gjelder bare for ODv 4
ODv 6 er ikke aktuelt før 2020
﴾Areal 1139﴿
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 CO2

 Transport

Flyreiser
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Drivstofforbruk, totalt
94 264 liter
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 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

http://browsehappy.com/
javascript:window.print();
https://rapportering.miljofyrtarn.no/EnvironmentalReport
https://rapportering.miljofyrtarn.no/EnvironmentalAnalysis
https://rapportering.miljofyrtarn.no/Organizations
https://rapportering.miljofyrtarn.no/Statistics
http://www.miljofyrtarn.no/retningslinjer-for-personvern/
http://miljofyrtarn.no/
http://www.miljofyrtarn.no/retningslinjer-for-personvern/
https://www.linkedin.com/company/the-eco-lighthouse-foundation
https://twitter.com/miljofyrtarn
https://www.instagram.com/miljofyrtarn/
https://www.facebook.com/miljofyrtarn/
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Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.
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Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
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hovedkontor i Stockholm. 
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‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 
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152,98 kWh per kvadratmeter
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Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.
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 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent

10,1 %

2019

0

2

4

6

8

10

12

P
ro
se
n
t

 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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 Kommentarer til Energi
Forbruket er kun for ODv 4 2019.
arealer gjelder bare for ODv 4
ODv 6 er ikke aktuelt før 2020
﴾Areal 1139﴿
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 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.



Aimo Park Norway AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Drift av parkeringsplasser og parkeringshus, samt tilknyttet virksomhet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.
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 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent

10,1 %
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.
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Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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 Kommentarer til Energi
Forbruket er kun for ODv 4 2019.
arealer gjelder bare for ODv 4
ODv 6 er ikke aktuelt før 2020
﴾Areal 1139﴿



 CO2

 Transport

Flyreiser

125

2019

0

20

40

60

80

100

120

140

F
ly
re
is
e
r

Norden Resten av verden

Drivstofforbruk, totalt
94 264 liter

2019

0

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

60 000

70 000

80 000

90 000

100 000

L
it
e
r

Drivstofforbruk per mil

2019

0,0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

li
te
r/
m
il

 Avfall

Avfall

260 kg

364 kg

624 kg

2019

0

100

200

300

400

500

600

700

K
ilo

Restavfall Kildesortert avfall Totalt

Kildesortert avfall

2019

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

220

240

260

280

300

320

340

360

380

K
ilo

Papp og papir (løst i kontainer/stativ)

Sorteringsgrad

2019

0

10

20

30

40

50

60

S
o
rt
e
ri
n
g
sg
ra
d
 (
%
)

 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.



Aimo Park Norway AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Drift av parkeringsplasser og parkeringshus, samt tilknyttet virksomhet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.
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 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.
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 Kommentarer til Energi
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ODv 6 er ikke aktuelt før 2020
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 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.



Aimo Park Norway AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Drift av parkeringsplasser og parkeringshus, samt tilknyttet virksomhet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.
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 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.
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Antall miljømerkede produkter til egen drift ﴾frivillig å fylle ut﴿
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 Kommentarer til Energi
Forbruket er kun for ODv 4 2019.
arealer gjelder bare for ODv 4
ODv 6 er ikke aktuelt før 2020
﴾Areal 1139﴿
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 CO2

 Transport

Flyreiser
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 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.



Aimo Park Norway AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2019

;

Beskrivelse av virksomheten:
Drift av parkeringsplasser og parkeringshus, samt tilknyttet virksomhet.

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker
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 Kommentarer til Systemkrav
Antall årsverk gjelder Aimo Park Norway AS ansatte direkte knyttet til hovedkontor og lager Oslo.



 Arbeidsmiljø
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Vi har hatt et sykefravær på 10,1 % i 2019. Hovedandelen av sykefraværet er fravær over 16 dager ﴾6,6 %﴿, med en hovedvekt på sykefravær over 8
uker. Langtidssykefraværet skyldes i hovedsak sykdom, som etter det arbeidsgiver er kjent med, ikke er relatert til arbeidet.
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 Kommentarer til Avfall
Papp og papir: 7 kg x 52 uker 
﴾7 kg ‐ gjennomsnittlig vekt papp og papir﴿
Restavfall: 5 kg x 52 uker 
﴾5 kg ‐ Gjennomsnittlig vekt på restavfall samlet.﴿
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 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
‐ Innkjøp av ergonomiske stoler til alle arbeidsstasjoner. 
‐ Hev/senk pult på alle arbeidsstasjoner.

Innkjøp og materialbruk
‐ Aimo Park oppfordrer alle leverandører og samarbeidspartnere til å bli miljøsertifisert.
‐ Aimo Park velger miljøsertifiserte produkter og tjenester der det er hensiktsmessig/forsvarlig.

Avfall
‐ Kildesorterer utover hva gårdeier håndterer. Aimo Park håndterer selv flere avfallskategorier som f.eks. batteri/farlig avfall, EE‐avfall, metaller, betong.

Energi
‐ Samlet alt kjøp av strøm til en leverandør

Transport
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
Overordnede/langsiktige mål:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 3 % innen 2025
2. Alle kontrollkjøretøy skal være nullutslippskjøretøy innen 2025. 
3. Alle p‐tillatelser skal være digitale innen 2025.

Konkrete mål 2020:
1. Vi skal redusere sykefraværet med 1,0 % 
2. Vi skal øke andelen nullutslippskjøretøy i virksomhetens bilpark med 10 %. 
3. Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %
4. Vi skal redusere antallet flyreiser med 10 %.
5. Vi skal øke antall miljømerkede produkter med 10 % 
6. Vi skal øke antallet miljøsertifiserte leverandører med 5 %

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
9,1 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
‐ Fremme faglig og personlig utvikling skal det avholdes interne kurs for de fleste ansattegrupper. Ved behov skal eksterne kurs tilbys. 
‐ Skype og Teams skal erstatte enkelte av tidligere fysiske møter mellom hovedkontoret i Oslo og avdelingene i øvrige byer, samt enkelte reiser til konsernets
hovedkontor i Stockholm. 
‐ Støtteordning for dekning av treningsavgift for ansatte.

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Feire små og store seiere i miljøarbeidet, for eksempel når Aimo Park har nådd et av sine miljømål, klart å påvirke en leverandør til å ta miljøansvar eller liknende.

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
2 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
‐ Andelen digitale p‐tillatelser skal økes med 10 %. Dette vil redusere mengden papir som brukes til P‐bevis. 

Energi: Mål
152,98 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
‐

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,8 liter pr.mil

Transport: Tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Avfall: Mål, Restavfall
250 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
75 %

Avfall: Tiltak
‐ Gjenbruk av uniformer ﴾Uniformer med tidligere merkevare skal gjenbrukes av tidligere søsterselskap﴿ 

Miljøfyrtårns idèbank 
Miljøgruppen i Aimo Park Norway AS har gjennomgått idèbanken i møte 25.11.2020 og valgt ut følgende tiltak:
‐ Reduser mengden papirbasert markedsmateriell og motta produktkataloger og tidsskriftabonnementer mest mulig elektronisk.

Utslipp til luft og vann: Mål
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
‐ Overgang til null‐utslipps kjøretøy.


